"B Reconns - AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

@ﬁﬂ $ anmario \;}

$ ervizio (\\J’

Dipartimento Totlo dello Salos VIBO VALENTIA

e Palitiche Sanitane

AVVISO PUBBLICO
PER LA COSTITUZIONE DELL'ELENCO
COMPONENTI COLLEGIO CONSULTIVO TECNICO AI
SENSI DELL’ ART. 251 DEL D.LGS. N. 36/2023

L’Azienda Sanitaria provinciale di Vibo Valentia, di seguito denominata “Azienda”, intende dotarsi
di un apposito elenco finalizzato alla costituzione di un Collegio Consultivo Tecnico, cosi come
previsto dall'articolo 215 del D. Lgs. n. 36/2023 - "Codice dei contratti pubblici”, composto da

soggetti dotati di esperienza e qualificazione professionale, tra ingegneri, giuristi ed economisti.

Al sensi del citato articolo 215 del D. Lgs. n. 36/2023, le Stazioni Appaltanti devono costituire un
Collegio Consultivo Tecnico per i lavori diretti alla realizzazione delle opere pubbliche di importo pari o
superiore alle soglie di rilevanza europea e di forniture e servizi di importo pari o superiore ad |

milione di euro.

Attraverso il presente avviso si intende adempiere all'obbligo di cui all'art. 215 del D. Lgs. n.
36/2023 tramite l'istituzione di un elenco permanentemente aperto di soggetti qualificati, liberi
professionisti e dipendenti pubblici, acquisendo le candidature al fine di procedere alle
designazioni ed alle nomine di Presidente e di componenti del Collegio Consultivo

Tecnico.

L'Elenco sara costituito sulla base dell'esame delle istanze pervenute e sara utilizzabile
anche per quelle procedure ove la costituzione del Collegio Consultivo Tecnico sia

facoltativa.

In merito alle attivita attribuite al Collegio Consultivo Tecnico si richiama la disciplina di cui agli
articoli dal 215 al 219 del D.Lgs. n. 36/2023, nonché i suoi allegati, tra cui, in particolare,
l'allegato V.2. Si precisa che l'allegato V.2 verra abrogato a decorrere dalla data di entrata in vigore

di un con’ispettivo regolamento adottato ai sensi dell'art. 17, comma 3, della Legge 23 agosto 1988, n.
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400 con decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, sentito il Consiglio superiore dei

lavori pubblici che lo sostituisce integralmente anche in qualita di allegato al codice.

Si richiamano, altresi, le Linee Guida approvate con Decreto del Ministro delle Infrastrutture della
Mobilita Sostenibili del 17 gennaio 2022, pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.
55 del 7 marzo 2022, che continueranno a trovare applicazione fino all'adozione di nuove Linee
guida con decreto del Ministro delle infrastrutture e dei trasporti, ai sensi dell'art. 1, comma 3,

dell'allegato V.2 al Codice.

Il presente avviso ¢ integrato con le disposizioni dell'allegato disciplinare (Allegato 2

“disciplinare”), a cui si rinvia integralmente.

SEZIONI E SOTTOSEZIONI DELL'ELENCO E REQUISITI GENERALI DI
ISCRIZIONE

L’Elenco sara composto da due sezioni:

1) Presidente del Collegio Consultivo Tecnico
2) Componenti del Collegio Consultivo Tecnico;
entrambe suddivise e organizzate nelle seguenti sottosezioni:

- profili attinenti al settore dell'lngegneria
- profili attinenti al settore Giuridico
- profili attinenti al settore Economico.

L'iscrizione in ognuna delle sezioni del suddetto elenco di professionisti ¢ subordinata al
possesso, da parte dell'istante, al momento della presentazione della domanda e per tutta
la durata dell'iscrizione, dei requisiti " generali, di comprovata competenza e
- professionalita e specifici di cui al punto 4 del citato disciplinare tecnico da intendersi
qui riportati e trascritti. L’affidamento dell'incarico di componente di Collegio Consultivo
Tecnico o di Presidente ¢ subordinato all'assenza di cause di incompatibilita o di astensione di
cui al punto 5 del disciplinare tecnico, al momento dell'affidamento e per tutta la durata

dell'incarico.

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
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Gli interessati possono presentare la propria candidatura per l'iscrizione nell'elenco dei
componenti del Collegio Consultivo Tecnico compilando il modulo allegato (Allegato 1
"Domanda di iscrizione") in tutte le sue parti, debitamente sottoscritto in forma
digitale che dovra essere trasmesso al seguente indirizzo pec:

aspvibovalentia@pec.it

L’Elenco € da intendersi permanentemente aperto e sard aggiornato periodicamente.

La domanda di iscrizione all’Elenco dovra essere corredata da:

> il curriculum vitae et studiorum, in formato europeo, datato e sottoscritto digitalmente, da cui si
evincano I’ambito di competenza, i requisiti professionali di cui al paragrafo 4 del disciplinare, e le
principali esperienze professionali (con indicazione delle date, della durata, dei settori professionali, dei
datori di lavoro/committenti, delle posizioni ricoperte, mansioni e responsabilita, ecc.). In calce dovra
essere riportata, pena I’esclusione, la seguente dichiarazione ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR
445/2000: “I1 sottoscritto consapevole che — ai sensi dell’art. 76 DPR 445/2000 — le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali,
dichiara che le informazioni rispondono a verita. Il sottoscritto in merito al trattamento de dati
personali espr'ime il proprio consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalita e modalita
di cui al decreto legislativo n. 196/2003, canne modificato dal decreto legislativo n. 101/2018”. Al
fine di ottemperare agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs. 33/2013, Pinteressato dovra
trasmettere una copia del curriculum, privo di fotografia, ove risultano oscurati/omessi i dati
personali quali data di nascita, residenza/domicilio, numero di telefono, indirizzo di posta
elettronica personale ecc. nonché eventuali dafi particolari ai sensi degli artt. 9 e 10 del Regolamento
(UE) 679/2016 (GDPR);

> nel caso di candidati appartenenti a paesi membri dell’Unione europea di cittadinanza non italiana,
attestato di parificazione dell’iscrizione all’albo professionale di competenza;

> fotocopia di documento di identita del dichiarante in corso di validita.

Il mancato possesso dei requisiti minimi dichiarati dai candidati comporta la non ammissione
nell’elenco CCT, ferma restando la responsabilita individuale prevista dalla vigente normativa in
caso di dichiarazioni mendaci.

I requisiti minimi di ammissione devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda

di ammissione all’Elenco CCT e devono permanere alla data effettiva di assegnazione d’incarico.
3
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I soggetti iscritti nell’Elenco, a seguito delle variazioni dei requisiti posseduti, possono presentare

una nuova domanda che ove accolta andra a sostituire la precedente candidatura.

E’ consentito presentare la candidatura per entrambe le sezioni “Componente” e
“Presidente” purché il candidato sia in possesso dei requisiti prescritti.

L’Azienda si riserva il diritto di richiedere in qualsiasi momento la produzione di
documentazione in ordine al possesso dei requisiti dichiarati, e comunque di accertare,
anche autonomamente, a propria discrezione, con qualsiasi documento consentito, la

veridicita delle dichiarazioni presentate.

Tutti 1 dati personali trasmessi dai candidati con D’istanza di iscrizione all’Elenco, ai sensi
del GDPR e del D.gs. n. 196/2003 s.m.i, saranno trattati esclusivamente ai fini

dell’iscrizione e dell’affidamento dell’incarico.

La presentazione della domanda di iscrizione all’Elenco ha valenza di piena accettazione

delle condizioni riportate nell’Avviso.

PROCEDURA DI NOMINA E DESIGNAZIONE

La natura dell’incarico conferito ¢ prettamente fiduciaria e non & prevista la formazione di alcuna

graduatoria.

Gli incarichi saranno affidati ai professionisti qualificati la cui esperienza professionale e le cui
competenze saranno giudicate maggiormente pertinenti rispetto allo specifico oggetto
dell’appalto sulla base dei curricula e delle esperienze e/o attivita pregresse maturate nel settore

dell’attivita di riferimento.

Gli incarichi saranno conferiti, previo accertamento dell’insussistenza di potenziali cause di
incompatibilitd/conflitti di interesse, nel rispetto dei principi di rotazione, di non

discriminazione, di parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza.

A fini della nomina del Presidente e dei componenti, I’Azienda, con determinazione
dell’organo ammnistrativo fard ricorso al predetto elenco pubblico anche per la
individuazione del soggetto da proporre all’altra parte quale Presidente del Collegio

Consultivo Tecnico.
Con nota dell’Azienda trasmessa all’indirizzo di posta elettronica fornito in sede di presentazione
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della domanda di iscrizione all’elenco, verra chiesto al candidato individuato di confermare la
permanenza dei requisiti gia dichiarati e di rilasciare le necessarie dichiarazioni
dell’inesistenza delle cause d’incompatibiliti o di astensione, che dovranno persistere per

tutta la durata come da Disciplinare allegato al presente avviso.

Al momento del conferimento dell’incarico, sard richiesto al professionista di presentare
copia della propria polizza assicurativa a copertura dei rischi di esecuzione dell’attivita

professionale.

Con propria determina I’Azienda prenderd atto della designazione del Presidente
(individuato  dai membri di parte e da Azienda Sanitaria
provinciale) e deliberera in ordine alla costituzione del Collegio, con effetti dalla
data di sottoscrizione del disciplinare da parte del Presidente, dell’Azienda e

dell’appaltatore.

Nel caso in cui il designato rinunci all’incarico per almeno due volte senza fornire motivazioni in
merito o nel caso di rinuncia successiva al perfezionamento dell’incarico senza giustificato motivo,

I’Azienda si riserva di sospendere I’iscrizione dall’elenco.

DECADENZE

Comportano la decadenza automatica dall’elenco:
- la carenza o perdita dei requisiti previsti dal presente avviso;

- I’accertata difformita tra quanto dichiarato e quanto diversamente verificato.

COMPENSI

Il compenso per gli incarichi di membri del Collegio Consultivo Tecnico e di Presidente & a
carico di entrambe le parti ed ¢ proporzionato al valore delle opere, al numero ed alla
tempestivitd delle determinazioni assunte. La parte fissa del compenso non pud superare gli
importi definiti dall’art. 6, comma 7 bis, del decreto legge 16 luglio 2020 n. 76, convertito con
modificazioni dalla legge 11 settembre 2020 n. 120. Il compenso spettante ai componenti del
Collegio non pud superare il triplo della parte fissa. Si rinvia alle disposizioni di cui al

paragrafo punto 11 del disciplinare.
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TRASPARENZA

In applicazione degli obblighi di trasparenza di cui al D.Igs. 33/2013 e s.m.i., saranno pubblicati
sul sito istituzionale dell’Azienda, nella sezione "Bandi ed avvisi", raggiungibile all’indirizzo

hitps://www.aspvibovalentia.it/amministrazionetrasparente/ il presente avviso ed il disciplinare

nonché, una volta definito, I'elenco.

I candidati si impegnano a trasmettere una copia del proprio curriculum vitae per la pubblicazione
prevista dalle vigenti disposizioni normative, ove risultano oscurati i dati personali che non
intendono divulgare a terzi, quali residenza e/o domicilio, indirizzo mail, numero di telefono,

etc., nonché eventuali dati particolari ai sensi degli artt. 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Si informa che i dati personali forniti, in ossequio a quanto previsto dal Regolamento UE
2016/679 (anche solo "GDPR") e dal decreto legislativo n. 196/2003, cosi come modificato dal
decreto legislativo n. 101/2018, sono trattati esclusivamente per le finalita connesse

all'espletamento della presente procedura e per le attivita conseguenti.

I suddetti dati possono essere inseriti in apposite banche dati e possono essere trattati e
conservati, nel rispetto degli obblighi previsti dalla normativa vigente e per il tempo
necessario allo svolgimento della presente procedura, in archivi informatici/cartacei per i
necessari adempimenti che competono all’Azienda, nonché per adempiere a specifici obblighi

imposti da leggi, regolamenti e dalla normativa comunitaria.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta I'impossibilita

di dar corso all'esame della manifestazione di interesse, nonché agli adempimenti conseguenti

Il Dirigente dell’U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale
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