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COMMISSIONE VALUTATRICE PER AVVISO DI MOBILITA’ INTERNA |
N. 11 POSTI DI OPERATORI SOCIO-SANITARI DEL 27/03/2025
N. 25 POSTI DI INFERMIERI DEL 27/03/2025

ESTRATTO DAL VERBALE DELLE OPERAZIONI N. 2 DEL 16/05/2025

MOBILITA’ INTERNA PER N. 11 POSTI DI OPERATORI SOCIO-SANITARI
VALUTAZIONE DEI TITOLI (massimo 40 punti)

Anzianita di servizio (massimo 20 punti)

. 1 punto per ogni anno di servizio (frazionabile)
. +0,50 punti per ogni anno (frazionabile) di servizio in turni H24
. Massimo: 20 punti

Nota: il punteggio per gli- anni di servizio si somma a quello per {‘attivita in turni, rispettando
il massimo complessivo di 20 punti.

Formazione e aggiornamento (massimo 5 punti)

. Titolo accademico: 0,50 punti (fino a un massimo di 1 punto)

. Altri corsi professionali riconosciuti: 0,50 punti (fino a un . massimo di 2 punti)

. Altri certificati/attestati: 0,50 punti (fino a un massimo di 2 punti)

Curriculum (massimo 4,50 punti)

. Partecipazione a convegni/congressi/seminari attinenti -all’area di destinazione:
0,10 punti per giornata di formazione (fino a un massimo di 1,5 punti)

. Servizio svolto presso altri Enti del SSN 0,10 per-anno (fino a un massimo di punti
1,5) L

. Servizio svolto presso accreditati 0,05 per anno (fino a un massimo di punti 1)

. Attivita socio-sanitaria svolta presso gli Ambiti Territoriali Sociali /o Distretti anche

attraverso Enti terzi 0,10 per anno (fino a un massimo di 0,5 punti)
Situazione familiare (massimo 8 punti)
) -~ Figli con eta inferiore a 8 anni | 2 punti per ogni figlio (fino a un massimo di 5
punti)
. Figli tra 8 e 18 anni‘| 1 punto per ogni figlio (fino a.un -massimo di 3 punti)
Distanza tra domicilio e luogo di lavoro (massimo 2,50 punti)
. 15 km = 30 km: 1,00 punto '
. 31 km - 45 km: 1,50 punti
. 46 km - 60 km: 2,00 punti
. Oltre 61 km: 2,50 punti

COLLOQUIO ATTITUDINALE (massimo 60 punti)

Verranno posti al candidato, da parte della. Commissione, 6 quesiti dal valore massimo di 10
punti a domanda. I quesiti verteranno sul profilo professionale di appartenenza e sull’area di
destinazione per-il quale il candidato ha fatto domanda. '
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