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DELIBERA DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA
DPR 30 settembre 2024 — ARTT. 143 ¢ 146 D.LGS. N.267/2000

N. 113 DEL 21/03/2025

STRUTTURA PROPONENTE: DIREZIONE DISTRETTO SANITARIO

OGGETTO:

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA STIPULA DI UNA CONVENZIONE TRA
L'ASP DI VIBO VALENTIA E I CENTRI AUTORIZZATI DI ASSISTENZA FISCALE
(CAAF O CAF) OPERANTINEL TERRITORIO DEL DISTRETTO SANITARIO UNICO
DI VIBO VALENTIA PER IL RILASCIO DEGLI ATTESTATI DI ESENZIONE TICKET
PER REDDITO, PER UN PERIODO TRANSITORIO FINO AL 31.12.2025

Il giorno 21/03/2025, la Commissione Straordinaria nominata con DPR 30 settembre 2024 ha
adottato la seguente deliberazione in merito all’argomento in oggetto.
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11 Direttore dell’U.O. DIREZIONE DISTRETTO SANITARIO F.F.

OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA STIPULA DI UNA
CONVENZIONE TRA L'ASP DI VIBO VALENTIA E I CENTRI AUTORIZZATI DI
ASSISTENZA FISCALE (CAAF O CAF) OPERANTI NEL TERRITORIO DEL
DISTRETTO SANITARIO UNICO DI VIBO VALENTIA PER IL RILASCIO DEGLI
ATTESTATI DI ESENZIONE TICKET PER REDDITO, PER UN PERIODO
TRANSITORIO FINO AL 31.12.2025

Premesso
Che, in attuazione del Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze dell’11 settembre 2009,
con Decreto del Commissario ad Acta del 25 ottobre 2010 n. 19 ¢ stato modificato il Regolamento di
compartecipazione alla spesa sanitaria —ticket, per le esenzioni da reddito, adeguandolo alla Legge
537/1993;

Che le categorie di soggetti aventi diritto all’esenzione da reddito sono codificate per come di seguito

riportato:

EO1 Meno di 6 anni o piu di 65 anni con un reddito familiare complessivo inferiore
a€36.165,98.

E02 Disoccupati e loro familiari a carico appartenenti ad un nucleo familiare con
un reddito annuo complessivo inferiore a 8.263,31 euro, incrementato fino a
11.362,05 euro in presenza del coniuge ed in ragione di ulteriori 516,46 euro
per ogni figlio a carico

E03 Titolari di pensioni sociali e loro familiari a carico.

E04 Titolari di pensioni al minimo di eta superiore a sessant'anni e loro familiari a
carico, appartenenti ad un nucleo familiare con un reddito annuo complessivo
inferiore a 8.263,31 euro, incrementato fino a 11.362,05 euro in presenza del
coniuge ed in ragione di ulteriori 516,46 euro per ogni figlio a carico.

Visto

Che, il 31 marzo di ogni anno, si registra la scadenza della validita del certificato di esenzione dalla
compartecipazione alla spesa sanitaria per condizione economica;

Che il relativo rinnovo comporta un notevole impegno organizzativo e di risorse umane da parte del
Distretto Sanitario Unico ove si riversano giornalmente centinaia di utenti;

Che si rende opportuno agevolare i soggetti interessati al rilascio delle certificazioni di esenzione,
spesso persone anziane € talvolta non autosufficienti;

Che sussiste una cronica carenza di personale amministrativo e che, pertanto, non € possibile svolgere
internamente tale attivita;

Considerato
Che 1 CAAF/CAF svolgono istituzionalmente la loro attivita di assistenza per la tutela dei diritti
previdenziali, assistenziali e sociali in genere;

Proposta n. 672 /2025
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Che, difatti, I’utenza si rivolge abitualmente ai CAAF/CAF per il rilascio della documentazione ai
fini fiscali;

Richiamati:

= L'art. 118 della Costituzione, che favorisce l'autonoma iniziativa di cittadini, singoli e
associati, per lo svolgimento di attivita di interesse generale sulla base del principio di sussidiarieta;

e L'art. 1 della Legge n. 328 del 08.11.2000 ad oggetto "Legge quadro per la realizzazione del
sistema integrato e servizi sociali“ che, in particolare al comma 4, recita: "Gli enti locali, le regioni e
lo Stato, nell'ambito delle rispettive competenze, riconoscono e agevolano il ruolo degli organismi
non lucrativi di utilita sociale, degli organismi della cooperazione, delle associazioni e degli enti di
promozione sociale, delle fondazioni e degli enti di Patronato, delle organizzazioni di volontariato,
degli enti riconosciuti delle confessioni religiose con le quali lo Stato ha stipulato patti, accordi o
intese operanti nel settore nella programmazione, nella organizzazione e nella gestione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali";

= La Legge 30 marzo 2001, n. 152, "Nuova disciplina per gli istituti di Patronato e di assistenza
sociale", che riconosce gli istituti di Patronato e di assistenza sociale quali persone giuridiche di diritto
privato che svolgono un servizio di pubblica utilita; con la facolta di espletare, in favore di soggetti
privati e pubblici: o attivita di sostegno, informative, di consulenza, di supporto, di servizio e di
assistenza nello svolgimento delle pratiche amministrative in favore di soggetti privati e pubblici in
materia di previdenza e assistenza sociale, diritto del lavoro, sanita, diritto di famiglia e delle
successioni, diritto civile e legislazione fiscale, risparmio, tutela e sicurezza sul lavoro (ammesse al
finanziamento statale ai sensi dell'art. 13); o attivita regolamentata a mezzo di apposita convenzione
per le quali ¢ ammessa I'esigibilita di un contributo per I'erogazione del servizio;

Atteso

Che D’obiettivo dell’Azienda ¢ offrire agli stessi un servizio pit ampio mediante la diffusione sul
territorio di competenza di quest’Asp di una rete capillare di strutture, al fine di poter far fronte alle
richieste dei cittadini;

Ritenuto

Che, pertanto, si rende opportuno procedere all’acquisizione delle manifestazioni di interesse da parte
dei CAAF/CAF provinciali interessati o, in alternativa, da parte dei soggetti gia convenzionati con
un CAF iscritto, allo scopo di rilasciare gli attestati di esenzione per condizione economica secondo
i criteri e le modalita indicati nell’avviso parte integrante e sostanziale del presente Atto;

Il Dirigente Amministrativo attesta, alla stregua dell’istruttoria compiuta, ai sensi degli artt. 4, 5 e
6 della Legge n. 241/90, delle risultanze e di tutti gli Atti fin qui richiamati a tutti gli effetti di legge,
la regolaritd amministrativo — contabile resa a mezzo della sottoscrizione della presente, nonché
I’insussistenza del conflitto d’interessi, rispetto alla presente procedura (art. 6 bis) e della misura della
prevenzione della corruzione di cui al Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione;

Il Dirigente Amministrativo attesta, altresi, che il presente Atto verra pubblicato all’ Albo Pretorio
on line del sito aziendale, in conformita alle norme in materia di trattamento dei dati personali e
all’assolvimento degli obblighi di cui al D. Lgs. 33/2013 (Decreto Trasparenza);

PROPONE DI
Approvare [’allegato Avviso esplorativo di manifestazione di interesse per la stipula di una
Convenzione tra I’ASP di Vibo Valentia e i Centri Autorizzati di Assistenza Fiscale (CAAF o CAF)
operanti nel territorio del Distretto Sanitario Unico di Vibo Valentia per il rilascio degli attestati di

esenzione ticket per reddito, per un periodo transitorio fino al 31.12.2025;

Approvare lo schema di Convenzione allegato al presente Atto.

Proposta n. 672 /2025
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Il Dirigente Amministrativo Il Direttore DSU f.f.
Dott.ssa Antonietta Ciano Albanese Dott. Raffaele Bava

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
Vista la motivata proposta di delibera del Direttore DSU f.f. avente ad oggetto:
“Manifestazione di interesse per la stipula di una Convenzione tra I'ASP di Vibo Valentia e 1 Centri
autorizzati di assistenza fiscale (CAAF o CAF) operanti nel territorio del Distretto Sanitario Unico di
Vibo Valentia per il rilascio degli attestati di esenzione ticket per reddito, per un periodo transitorio
fino al 31.12.2025”
Acquisito il parere del Direttore Sanitario Aziendale f.f.

DELIBERA

Per 1 motivi espressi in premessa, qui da intendersi integralmente richiamati e trascritti
Di approvare ’allegato Avviso esplorativo di manifestazione di interesse per la stipula di una
Convenzione tra I'ASP di Vibo Valentia e 1 Centri autorizzati di assistenza fiscale (CAAF o CAF)
operanti nel territorio del Distretto Sanitario Unico di Vibo Valentia per il rilascio degli attestati di
esenzione ticket per reddito, per un periodo transitorio fino al 31.12.2025;
Di approvare lo schema di Convenzione allegato al presente Atto;

Dare atto che il presente Atto non comporta alcuna spesa in capo all’ Azienda;

Di trasmettere copia del presente atto all’Ufficio Comunicazione Aziendale per gli adempimenti di
pubblicazione sulla Sezione dedicata “Avvisi e concorsi”

Di trasmettere copia al RPCT Aziendale per gli adempimenti degli obblighi di cui al D. Lgs. n.
33/2013.

Letto, confermato e sottoscritto

La Commissione Straordinaria

Dott. Vittorio Piscitelli Dott. Gandolfo Miserendino Dott. Gianluca Orlando

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)

Proposta n. 672 /2025
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OGGETTO: Avviso esplorativo di manifestazione di interesse per la stipula di una
Convenzione tra I'ASP di Vibo Valentia e i Centri autorizzati di assistenza fiscale (CAAF O
CAF) operanti nel territorio del Distretto Sanitario Unico di Vibo Valentia per il rilascio degli
attestati di esenzione ticket per reddito, per un periodo transitorio fino al 31.12.2025

L’ASP di Vibo Valentia, nel rispetto dei principi di trasparenza, non discriminazione ed efficienza,
intende acquisire manifestazioni di interesse da parte di Centri Autorizzati di Assistenza Fiscale
(CAAF o CAF abilitate ad erogare servizi di patronato) che, a titolo gratuito, rilascino 1’attestato
dell’esenzione dalla compartecipazione alla spesa sanitaria per condizione economica agli assistiti
dell’ASP di Vibo Valentia, previo supporto agli stessi nella compilazione e presentazione della
documentazione utile.

La Convenzione che verra stipulata tra le parti rimarra in vigore sino al 31.12.2025.

1.- DESTINATARI DELL’AVVISO
Possono partecipare al presente Avviso tutti i Centri Autorizzati di Assistenza Fiscale (CAAF o
CAF) operanti nel territorio del Distretto Sanitario Unico di Vibo Valentia.
Al momento della presentazione della domanda, i Centri interessati dovranno essere in possesso dei
seguenti requisiti:

» Essere iscritti all’Albo dei Centri di Assistenza Fiscale o, in alternativa, essere soggetti gia
convenzionati con un CAF iscritto;

» Essere in possesso delle autorizzazioni di legge allo svolgimento dell’attivita di assistenza
fiscale;

» Assicurare la presenza nel territorio di competenza di questo Distretto, di almeno una sede
operativa, regolarmente aperta e accessibile all’utenza.

2.- DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’

I CAAF/CAF che aderiscono devono rilasciare 1’attestato di esenzione per condizione economica
all’utenza che ne faccia richiesta, accedendo alle piattaforme in utilizzo da parte di quest’Asp,
mediante credenziali dedicate fornite dall’Ufficio Informatico Aziendale.

I CAAF/CAF che aderiscono devono, preliminarmente, assistere 1’utenza nella verifica dei requisiti
richiesti per il riconoscimento dell’esenzione e nella compilazione della relativa modulistica.
Sull’attestato di esenzione dovra essere apposto a cura del CAAF/CAF apposito timbro contenente
la seguente dizione: “Il presente attestato rilasciato dal CAF di
potra essere oggetto di revoca verifiche a cura degli Uffici dell’ASP
di Vibo Valentia” completato di timbro e firma per esteso.

Tali attivita dovranno essere svolte senza scopo di lucro e senza alcun esborso da parte della singola
utenza.

Gli operatori che opereranno all’interno dei CAAF/CAF aderenti verranno affiancati da idonei
formatori, messi a disposizione da quest’Asp, affinché gli operatori coinvolti siano adeguatamente
istruiti nell’accoglimento e gestione delle pratiche; gli stessi dovranno mantenere la massima
riservatezza su qualsiasi notizia, dato, documento o informazione di cui vengono a conoscenza
nell’adempimento delle attivita oggetto della costituenda Convenzione.

I CAAF/CAF che aderiscono sono responsabili del trattamento dei dati personali, conferiti dai
cittadini richiedenti, della perfetta tenuta e custodia della documentazione ai sensi del GDPR
2016/679 UE,; a tal fine, nella domanda di partecipazione dovra essere indicato il “Responsabile del
trattamento dei dati personali”.

Via D. Alighieri, 67 - 89900 Vibo Valentia — PEC: aspvibovalentia@pec.it - Part. IVA 02866420793
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Hanno diritto all’esenzione per reddito i cittadini che appartengono alle categorie di seguito
elencate: (Legge 537/1993 e successive modificazioni - art. 8, comma 16):

CODICE DESCRIZIONE - AVENTI DIRITTO TIPO
ESENZIONE ESENZIONE
EO1 Meno di 6 anni o piu di 65 anni con un reddito familiare

complessivo inferiore a € 36.165,98.
E02 Disoccupati e loro familiari a carico appartenenti ad un

nucleo familiare con un reddito annuo complessivo
inferiore a 8.263,31 euro, incrementato fino a 11.362,05
euro in presenza del coniuge ed in ragione di ulteriori
516,46 euro per ogni figlio a carico

EO3 Titolari di pensioni sociali e loro familiari a carico.

EO4 Titolari di pensioni al minimo di eta superiore a
sessant'anni e loro familiari a carico, appartenenti ad un
nucleo familiare con un reddito annuo complessivo
inferiore a 8.263,31 euro, incrementato fino a 11.362,05
euro in presenza del coniuge ed in ragione di ulteriori
516,46 euro per ogni figlio a carico.

3.- OBBLIGHI DEI CAAF/CAF
I CAAF/CAF selezionati dovranno consegnare agli Uffici ASP dedicati, con cadenza mensile, la
documentazione acquisita dagli assistiti.

4- TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione al presente Avviso deve essere presentata a mezzo p.e.c. all’indirizzo
aspvibovalentia@pec.it entro e non oltre il termine delle ore 12,00 del quindicesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente Avviso sull’Albo Pretorio on-line aziendale; le domande
presentate oltre tale termine perentorio non verranno prese in considerazione.

La domanda di manifestazione di interesse alla procedura di convenzionamento, a pena di nullita,
dovra essere sottoscritta dal legale rappresentante p.t. del CAAF/CAF interessato e redatta su
propria carta intestata.

La stessa, corredata dalla copia del documento di identita del firmatario, dovra riportare i dati del
soggetto richiedente nonché la dichiarazione del possesso dei requisiti richiesti.

La p.e.c. dovra riportare il seguente oggetto: “Partecipazione manifestazione d’interesse esenzione
ticket per reddito per 1’assistenza agli assistiti ASP di Vibo Valentia”.

5.- CRITERI E PROCEDIMENTO DI SELEZIONE

Saranno istruite tutte le domande dei CAAF/CAF in possesso dei requisiti specificati nel presente
avviso.

Non sono previste graduatorie, attribuzioni di punteggi e/o altre classificazioni di merito.

Verranno escluse le domande non debitamente compilate, prive della necessaria documentazione o
mancanti dei requisiti di cui al n. 1.

Vengono fatti salvi i motivi di esclusione di cui all’art. 94 e ss. del D. Lgs. n. 36/2023.

6.- DISPOSIZIONI FINALI
L’Asp di Vibo Valentia si riserva la facolta di sospendere, modificare o annullare la procedura
relativa al presente Avviso.
Il presente Avviso non vincola in alcun modo I’ASP di Vibo Valentia e non determina il sorgere di
diritti o interessi legittimi a favore dei soggetti coinvolti.

2
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Per quanto non previsto dal presente avviso si fa integrale rinvio alla normativa vigente in materia.

7.- PUBBLICITA

Il presente Avviso e 1 pedissequi Allegati verranno pubblicati sul sito web dell’ Azienda al seguente
indirizzo: www.aspvv.it nella Homepage e nella Sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di
Concorso/Altri Avvisi e Selezioni.

11 Direttore DSU
Dott. Raffaele Bava
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Convenzione per ’assistenza e il rilascio degli attestati di esenzione ticket per reddito, per un
periodo transitorio fino al 31.12.2025

TRA
L'A.S.P. (Azienda Sanitaria Provinciale) con sede legale in Vibo Valentia, Via Dante Alighieri,
CAP 89900, P.I. n. , legalmente rappresentata da
nat a il nella qualita di
E
I CAAF/CAF , con sede legale in CAP ,
codice fiscale n. Partita Iva n. legalmente rappresentato da
nato a il

PREMESSO CHE

Hanno diritto all’esenzione per reddito i cittadini che appartengono alle categorie di seguito
elencate: (Legge 537/1993 e successive modificazioni - art. 8, comma 16):

CODICE DESCRIZIONE - AVENTI DIRITTO TIPO
ESENZIONE ESENZIONE
EO01 Meno di 6 anni o piu di 65 anni con un reddito familiare

complessivo inferiore a € 36.165,98.
E02 Disoccupati e loro familiari a carico appartenenti ad un

nucleo familiare con un reddito annuo complessivo
inferiore a 8.263,31 euro, incrementato fino a 11.362,05
euro in presenza del coniuge ed in ragione di ulteriori
516,46 euro per ogni figlio a carico

E03 Titolari di pensioni sociali e loro familiari a carico.

E04 Titolari di pensioni al minimo di eta superiore a
sessant'anni e loro familiari a carico, appartenenti ad un
nucleo familiare con un reddito annuo complessivo
inferiore a 8.263,31 euro, incrementato fino a 11.362,05
euro in presenza del coniuge ed in ragione di ulteriori
516,46 euro per ogni figlio a carico.

L’obiettivo dell’Azienda ¢ offrire ai cittadini un servizio piu ampio mediante la diffusione sul
territorio di competenza di quest’Asp di una rete capillare di strutture, al fine di poter far fronte alle
richieste dei cittadini.

Ravvisato che i CAAF/CAF svolgono istituzionalmente la loro attivita di assistenza per la tutela dei
diritti previdenziali, assistenziali e sociali in genere e che, difatti, I’'utenza si rivolge abitualmente ai
CAAF/CAF per il rilascio della documentazione ai fini fiscali.

In tal senso, I'ASP ritiene necessario potenziare la rete di sportelli a cui ’'utente pud rivolgersi
avvalendosi di terzi soggetti.

Via D. Alighieri, 67 - 89900 Vibo Valentia — PEC: aspvibovalentia@pec.it - Part. IVA 02866420793
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Ritenuta, pertanto, la necessita di procedere all’acquisizione delle manifestazioni di interesse da
parte dei CAAF/CAF provinciali interessati o, in alternativa, da parte dei soggetti gia convenzionati
con un CAF iscritto che, a titolo gratuito, rilascino 1’attesto dell’esenzione dalla compartecipazione
alla spesa sanitaria per condizione economica agli assistiti dell’ASP di Vibo Valentia, previo
supporto agli stessi nella compilazione e presentazione della documentazione utile.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

L'ASP di Vibo Valentia si avvarra per un periodo transitorio e fino al 31/12/2025 della
collaborazione del CAF con sede legale in , legalmente riconosciuto in
base al D.lgs del 09/07/1997 n. 241, come modificato dal D.lgs n.490/1998, autorizzato dal
Ministero delle Finanze a svolgere l'attivita di assistenza fiscale ed iscritto all'Albo dei centri di
assistenza fiscale per lavoratori, rappresentato dal Sig. nato a
il nella qualita di
I CAAF/CAF sopra identificato si impegna a rilasciare 1’attestato di esenzione per condizione
economica all’utenza che ne faccia richiesta, accedendo alle piattaforme in utilizzo da parte di
quest’Asp, mediante credenziali dedicate fornite dall’Ufficio Informatico Aziendale, secondo le
modalita stabilite dalla stessa Asp.
Preliminarmente, il CAAF/CAF sopra identificato si impegna ad assistere 1’utenza nella verifica dei
requisiti richiesti per il riconoscimento dell’esenzione e nella compilazione della relativa

modulistica.
Sull’attestato di esenzione dovra essere apposto a cura del CAAF/CAF apposito timbro contenente
la seguente dizione: “Il presente attestato rilasciato dal CAF di

potra essere oggetto di revoca verifiche a cura degli Uffici dell’ASP
di Vibo Valentia” completato di timbro e firma per esteso.

Tali attivita dovranno essere svolte senza scopo di lucro e senza alcun esborso da parte della singola
utenza.

La documentazione acquisita dagli assistiti dovra essere consegnata agli Uffici ASP dedicati, con
cadenza mensile.

La predetta documentazione deve essere corredata da una lista comprendente, in ordine alfabetico, 1
dati anagrafici e codice fiscale degli assistiti ai quali ¢ stato rilasciato I’attestato di che trattasi a
seguito di autocertificazione.

I1 CAAF/CAF sopra identificato si impegna, altresi,

» A farsi carico dei danni materiali provocati e inadempienze commessi nell'esecuzione dei
servizi offerti;

» A garantire il rispetto della normativa vigente ivi incluse le disposizioni di cui al D.Igs
n.196/2003 e ss.mm.ii. per quanto riguarda gli standard stabiliti in materia di sicurezza dei dati di
responsabilita nei confronti degli interessati;

E’ assolutamente vietato creare archivi cartacei/informatici o copia delle pratiche trattate.

Si applicano al presente protocollo stipulato la normativa vigente in materia di imposte, tasse e
contributi oltre ogni altra disposizione prevista e disciplinata dal Codice Civile e in materia di
privacy, applicabili al caso di specie.

Vibo Valentia,

Il legale rappresentate del CAAF/CAF La Commissione Straordinaria dell’ Asp
di Vibo Valentia
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PARERE DIRETTORE SANITARIO

Sulla proposta n. 672/2025 dell” Unita DIREZIONE DISTRETTO SANITARIO ad oggetto:
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA STIPULA DI UNA CONVENZIONE TRA L'ASP
DI VIBO VALENTIA E I CENTRI AUTORIZZATI DI ASSISTENZA FISCALE (CAAF O CAF)
OPERANTI NEL TERRITORIO DEL DISTRETTO SANITARIO UNICO DI VIBO VALENTIA
PER IL RILASCIO DEGLI ATTESTATI DI ESENZIONE TICKET PER REDDITO, PER UN
PERIODO TRANSITORIO FINO AL 31.12.2025

si esprime parere sanitario favorevole in merito all’adozione della deliberazione.

Vibo Valentia, 17/03/2025 I1 Direttore Sanitario Aziendale F.F.

Dr. BRAGHO' SALVATORE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
DELIBERA N. 113 DEL 21/03/2025

OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA STIPULA DI UNA
CONVENZIONE TRA L'ASP DI VIBO VALENTIA E I CENTRI AUTORIZZATI DI
ASSISTENZA FISCALE (CAAF O CAF) OPERANTI NEL TERRITORIO DEL DISTRETTO
SANITARIO UNICO DI VIBO VALENTIA PER IL RILASCIO DEGLI ATTESTATI DI
ESENZIONE TICKET PER REDDITO, PER UN PERIODO TRANSITORIO FINO AL
31.12.2025

La presente Delibera viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Sanitaria di Vibo

Valentia in data 24/03/2025 e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

Vibo Valentia, 24/03/2025 Il Funzionario Incaricato
Dott.ssa DAFFINA' DANIELA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

Dichiarazione di conformita della copia informatica

I1 presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni, ¢ copia conforme
informatica del documento sottoscritto con firma digitale, predisposto e conservato presso 1’ Azienda
Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia.
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