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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 

VIBO VALENTIA 

 

                                                                                                         REGIONE CALABRIA  

Part. IVA 02866420793 

  

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL 

CONFERIMENTO DELL'INCARICO, A TEMPO DETERMINATO DI DURATA 

QUINQUENNALE, RINNOVABILE, DI DIRETTORE DELLA S.C. PROVVEDITORATO, 

ECONOMATO E GESTIONE LOGISTICA - PROFILO PROFESSIONALE: DIRIGENTE 

AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE TECNICO - SOSTITUZIONE COMPONENTE 

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE  

La presente deliberazione si compone di n.4 pagine, di cui n.0 allegati di n. 0 pagine che formano 

parte integrante e sostanziale della stessa. 

 

Il Dirigente dell’U.O.  GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E FORMAZIONE 

 

Premesso che con D.P.R del 30 settembre 2024 è stato disposto lo scioglimento, per la durata di 

diciotto mesi, dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia a norma degli artt. 143 e 146 del 

Decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267; 

 

Premesso che con delibera n. 1825 del 9 ottobre 2024 è avvenuto l’insediamento della Commissione 

Straordinaria, nominata con D.P.R del 30 settembre 2024; 

Premesso che la Commissione Straordinaria per la gestione dell'ente esercita le attribuzioni del 

Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria Provinciale, fino all'insediamento dell'organo ordinario a 

norma di legge, nonché ogni altro potere ed incarico conferito; 

Visti gli art. 143 e 146 del Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.; 

Visto l’art. 3, comma 6 del Decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 

Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n. 118; 

Visto l’art. 9 dell’Atto Aziendale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia, adottato con 

Deliberazione n. 1026/DG del 25 luglio 2016 e approvato con DCA n. 90 del 10 agosto 2016 del 

Commissario ad acta per l’attuazione del piano di rientro dal disavanzo del settore sanitario della 

Regione Calabria; 

Visti gli art. 17 e 21 del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che disciplinano funzioni e 

responsabilità dei dirigenti; 

Premesso 

che con deliberazione n. 62 del 14.02.2025 questa Azienda Sanitaria ha proceduto all'indizione di un 

avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’ incarico, a tempo determinato di 

durata quinquennale, rinnovabile, di Direttore della S.C. Provveditorato, Economato e Gestione 

Logistica – Profilo Professionale: Dirigente Amministrativo Professionale Tecnico; 

che con successive delibere n. 132 del 10.04.2025 e n. 168 del 07.05.2025 si è provveduto ai 

conseguenti adempimenti di ammissione/esclusione dei candidati che hanno presentato domanda di 
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partecipazione al suddetto avviso, individuando altresì contestualmente la competente Commissione 

di Valutazione; 

che, nel rispetto dei termini di preavviso stabiliti, i candidati ammessi sono stati convocati giorno 19 

maggio 2025, per l’espletamento del colloquio previsto nel Bando;  

Preso atto 

che, in data 18 maggio 2025, uno dei componenti della Commissione di Valutazione, Dott. Roberto 

Micucci, Viceprefetto Vicario della Prefettura dell’Ufficio Territoriale del Governo di Vibo Valentia, 

ha comunicato la propria indisponibilità a svolgere il predetto incarico, a causa di gravi ed 

improvvisi impedimenti personali; 

Ritenuto 

necessario procedere alla tempestiva sostituzione del medesimo, così da consentire la puntuale 

definizione della procedura selettiva di che trattasi; 

Preso atto  

che la Commissione Straordinaria ha indicato quale componente sostituto del Dott. Roberto Micucci, 

l’Ing.Michela Soriano, dipendente di questa Azienda Sanitaria, con la qualifica di Dirigente 

Professionale – Direttore della S.C. Gestione Attività Tecniche e Patrimoniali; 

Visti 

 il D.P.R. n. 483 / 1997; 

 il DPR n. 445/2000; 

 i vigenti CC.NN.LL. Area Funzioni Locali – II Sezione Dirigenti Amministrativi, Tecnici e 

Professionali: 

 il Regolamento aziendale per il conferimento e revoca degli incarichi dirigenziali al personale 

della Dirigenza PTA ( approvato con delibera n. 91 / CS del 21.01.2022 ); 

Dato atto che la presente deliberazione non comporta oneri di spesa, atteso che nessuna indennità 

spetta ai componenti della Commissione di Valutazione che siano personale interno e/o dipendenti 

dell’Azienda Sanitaria che ha indetto l’avviso 

Attestata la regolarità e la legittimità dell’atto nella forma e nella sostanza, la completezza e la 

regolarità dei dati, dei documenti e delle procedure eseguite; 

Tanto ciò premesso,  

 

 
 

 Il Dirigente dell’UO GESTIONE E 

SVILUPPO RISORSE UMANE E 

FORMAZIONE 

Dr.ssa Alessandra Manasia 

 

Attestando, ai fini dell’art. 1 della L. n. 20/1994, così come modificato dall’art. 3 della L. 639/1996, 

con la propria sottoscrizione, che il provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta e delle 
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risultanze e degli atti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, è regolare e legittimo, 

nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, 

PROPONE 

l’adozione della seguente deliberazione: 

di individuare l’Ing. Michela Soriano, dipendente di questa Azienda Sanitaria con la qualifica di 

Dirigente Professionale – Direttore della S.C. Gestione Attività Tecniche e Patrimoniali, quale 

componente – in sostituzione del Dott. Roberto Micucci - della Commissione di Valutazione, 

nominata giuste delibere n. 132 /2025 e n. 168 / 2025 per l’ espletamento dell’Avviso pubblico, per 

titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico, a tempo determinato di durata quinquennale, 

rinnovabile, di Direttore della S.C. Provveditorato, Economato e Gestione Logistica – Profilo 

Professionale: Dirigente Amministrativo Professionale Tecnico; 

di confermare gli altri componenti della suddetta Commissione, per come individuati nei richiamati 

provvedimenti n. 132 e n. 168 del 2025; 

di dare atto 

che il presente provvedimento è assunto su proposta del Dirigente dell’U.O. GESTIONE E 

SVILUPPO RISORSE UMANE E FORMAZIONE, al quale è affidata l’esecutività dello stesso; 

che lo stesso non comporta oneri di spesa; 

 

di pubblicare, l a  d e l i b e r a  in oggetto, a cura della S.C. Affari Generali e Assicurativi, sull’albo 

pretorio online, con valore di notifica; 

 

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA 

Vista la motivata proposta della U.O. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E 

FORMAZIONE avente ad oggetto: “AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO,  PER IL 

CONFERIMENTO DELL' INCARICO, A TEMPO DETERMINATO DI DURATA 

QUINQUENNALE, RINNOVABILE, DI DIRETTORE DELLA S.C. PROVVEDITORATO, 

ECONOMATO E GESTIONE LOGISTICA - PROFILO PROFESSIONALE: DIRIGENTE 

AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE TECNICO - SOSTITUZIONE COMPONENTE 

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE”; 

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo aziendale e del Direttore Sanitario 

aziendale f.f. 

DELIBERA 

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente confermati e trascritti: 

di individuare l’Ing. Michela Soriano, dipendente di questa Azienda Sanitaria con la qualifica di 

Dirigente Professionale – Direttore della S.C. Gestione Attività Tecniche e Patrimoniali, quale 

componente – in sostituzione del Dott. Roberto Micucci - della Commissione di Valutazione, 

nominata giuste delibere n. 132 /2025 e n. 168 / 2025 per l’ espletamento dell’Avviso pubblico, per 

titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico, a tempo determinato di durata quinquennale, 

rinnovabile, di Direttore della S.C. Provveditorato, Economato e Gestione Logistica – Profilo 

Professionale: Dirigente Amministrativo Professionale Tecnico; 
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di confermare gli altri componenti della suddetta Commissione, per come individuati nei richiamati 

provvedimenti n. 132 e n. 168 del 2025; 

di dare atto 

che il presente provvedimento è assunto su proposta del Dirigente dell’U.O. GESTIONE E 

SVILUPPO RISORSE UMANE E FORMAZIONE, al quale è affidata l’esecutività dello stesso; 

che lo stesso non comporta oneri di spesa; 

 

di pubblicare, l a  d e l i b e r a  in oggetto, a cura della S.C. Affari Generali e Assicurativi, sull’albo 

pretorio online, con valore di notifica. 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto 

Il Direttore Amministrativo Aziendale 

Dott. Angelo Vittorio Sestito 

Il Direttore Sanitario Aziendale ff 

Dott. Salvatore Braghò 

 

  

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA 

 

Dott. Vittorio Piscitelli Dott. Gandolfo Miserendino Dott. Gianluca Orlando 

 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.) 
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