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AVVISO PUBBLICO 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L'AFFIDAMENTO TEMPORANEO DEL 

SERVIZIO DI TRASPORTO SANITARIO DI EMERGENZA E URGENZA DI N° 4 

POSTAZIONI DI AMBULANZA H24 NEL TERRITORIO DI COMPETENZA DELL’ASP 

DI VIBO VALENTIA, AI SENSI DEL D. LGS. N. 117/2017 - CODICE DEL TERZO 

SETTORE  

 

 

OGGETTO DEL SERVIZIO 

Il servizio prevede l’impiego di ambulanze operative H24 per il periodo compreso dal 15.07.2025 al 

15.09.2025 presso i punti di stazionamento di seguito indicati: 

 Vibo Marina; 

 Filadelfia; 

 Mongiana; 

 Nicotera. 

Ciascuna ambulanza dovrà essere presidiata H24 dal personale ivi specificato: 

 n. 2 soccorritori appartenenti all’Associazione affidataria; 

 n. 1 autista messo a disposizione dall’ASP di Vibo Valentia o in assenza della stessa 

Associazione affidataria.  

 

PREMESSE: 

L’art. 56 del D.lgs. n. 117/2017 - comma 1 - disciplina che “Le amministrazioni pubbliche possono 

sottoscrivere con le organizzazioni di volontariato, iscritte da almeno sei mesi nel Registro unico 

nazionale del Terzo settore, convenzioni finalizzate allo svolgimento in favore di terzi di attività o 

servizi sociali di interesse generale, se più favorevoli rispetto al ricorso al mercato”; 

L’art. 56 del D.lgs. n. 117/2017 - comma 2 - prevede che “Le convenzioni di cui sopra possono 

prevedere esclusivamente il rimborso alle organizzazioni di volontariato delle spese effettivamente 

sostenute e documentate”. 

A tal fine, è stato adottato il Regolamento per la disciplina dei rimborsi alle organizzazioni di 

volontariato convenzionate per il servizio di soccorso e trasporto sanitario di emergenza urgenza sul 

territorio Regionale, come atto propedeutico alla indizione del presente Avviso. 

Il presente Avviso pubblico avente ad oggetto la manifestazione di interesse per l'affidamento 

temporaneo del servizio di trasporto sanitario di emergenza e urgenza di n° 4 postazioni di 

ambulanza H24 nel territorio di competenza dell’ASP di Vibo Valentia, ai sensi del d. lgs. n. 

117/2017 - codice del terzo settore sarà pubblicato sul sito istituzionale di questa ASP. 
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AVVISO PUBBLICO 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L'AFFIDAMENTO TEMPORANEO DEL 

SERVIZIO DI TRASPORTO SANITARIO DI EMERGENZA E URGENZA DI N° 4 

POSTAZIONI DI AMBULANZA H24 NEL TERRITORIO DI COMPETENZA DELL’ASP 

DI VIBO VALENTIA, AI SENSI DEL D. LGS. N. 117/2017 - CODICE DEL TERZO 

SETTORE  

 

Finalità del presente Avviso Pubblico è raccogliere le manifestazioni di interesse da parte di 

soggetti del Terzo Settore, nello specifico le Organizzazioni Di Volontariato e la Croce Rossa 

Italiana che abbiano i requisiti di cui al D. Lgs. n. 117/2017, per l’affidamento del servizio di 

trasporto sanitario di emergenza e urgenza per la provincia di Vibo Valentia. 

 

Normativa di riferimento 

La normativa di riferimento è rappresentata da: 

 D. Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 (di seguito Codice) e nello specifico dai seguenti articoli: 

 Art. 17 comma 3 ai sensi del quale: “L'attività del volontario non può essere retribuita in 

alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono essere rimborsate dall'ente del Terzo 

settore tramite il quale svolge l'attività soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per 

l'attività prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'ente 

medesimo. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario”; 

 Art. 56 ai sensi del quale: “Le amministrazioni pubbliche possono sottoscrivere con le 

organizzazioni di volontariato e le associazioni di promozione sociale, iscritte da almeno sei mesi 

nel Registro unico nazionale del Terzo settore, convenzioni finalizzate allo svolgimento in favore di 

terzi di attività o servizi sociali di interesse generale, se più favorevoli rispetto al ricorso al 

mercato. Le convenzioni di cui sopra possono prevedere esclusivamente il rimborso alle 

organizzazioni di volontariato e alle associazioni di promozione sociale delle spese effettivamente 

sostenute e documentate. L’individuazione delle organizzazioni di volontariato e delle associazioni 

di promozione sociale con cui stipulare la convenzione è fatta nel rispetto dei principi di 

imparzialità, pubblicità, trasparenza, partecipazione e parità di trattamento, mediante procedure 

comparative riservate alle medesime.”;  

 Art. 57 ai sensi del quale: “I servizi di trasporto sanitario di emergenza e urgenza 

possono essere, in via prioritaria, oggetto di affidamento in convenzione alle organizzazioni di 

volontariato, iscritte da almeno sei mesi nel Registro unico nazionale del Terzo settore, aderenti ad 

una rete associativa di cui all’articolo 41, comma 2, ed accreditate ai sensi della normativa 

regionale in materia.”; 

 D. Lgs. n. 36/2023 e dal pedissequo D. Lgs.  n. 209/2024, c.d. Decreto Correttivo al Codice degli 

appalti; 

 Decreti del Commissario ad Acta della Regione Calabria n. 141/2018 e n.215/2025.  

 

Oggetto della Convenzione 

Ai sensi e per l’effetto dell’art. 57 del Codice, quest’Asp intende affidare l’attività di soccorso 

sanitario con ambulanza di base dotata di equipaggio di soccorritori per le postazioni integrative del 

Servizio Trasporto Infermi – 118; tale attività sarà ad integrazione della rete di soccorso avanzato. 

Ogni Associazione che intende aderire alla presentazione manifestazione di interesse deve 

obbligatoriamente indicare i punti di stazionamento per i quali intende concorrere. 

 Tutte le postazioni di emergenza territoriale e la relativa operatività sono riferite alla 

tipologia Postazione MSB – H24 (ambulanza dotata da n. 2 soccorritori appartenenti 
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all’Associazione affidataria e da n. 1 autista messo a disposizione dall’ASP di Vibo Valentia o in 

assenza della stessa Associazione affidataria). 

Le Organizzazioni e/o le Associazioni individuate devono impegnarsi a prestare la propria 

collaborazione secondo le modalità previste dai successivi articoli e dalla relativa Convenzione. 

 

Durata della Convenzione ed importo rendicontabile 

La Convenzione verrà stipulata per il periodo compreso dal 15.07.2025 al 15.09.2025 nei termini di 

seguito indicati: 

 Dal 15.07.2025 al 31.08.2025 saranno previste n. 4 postazioni attive tra i punti di 

stazionamento sopra indicati; 

 Dal 01.09.2025 al 15.09.2025 saranno previste n. 3 postazioni attive tra i punti di 

stazionamento sopra indicati, che verranno individuate in relazione alla domanda di assistenza e di 

interventi riscontrata; 

L’importo massimo rendicontabile per il mese di agosto è pari ad € 30.000,00 (trentamilaeuro/00) 

oltre I.V.A. - qualora dovuta - e ad esclusione delle spese sostenute per il rifornimento dei mezzi 

impegnati che devono essere adeguatamente attestate. 

L’importo massimo rendicontabile per i mesi di luglio e settembre, trattandosi di frazione di mese, è 

pari ad € 15.000,00 (quindicimilaeuro/00) oltre I.V.A. - qualora dovuta - per ciascun mese e ad 

esclusione delle spese sostenute per il rifornimento dei mezzi impegnati che devono essere 

adeguatamente attestate. 

Le spese relative agli stalli (locazione, attrezzature, utenze) sono a carico delle Associazioni 

aggiudicatarie, ma potranno essere oggetto di rendicontazione. 

 

Trattamento economico 

Per effetto del combinato disposto degli artt. 17, comma 3, e dell’art. 56, comma 2, del Codice, 

nessuna voce di costo potrà essere rimborsata senza la necessaria documentazione comprovante le 

spese sostenute, l’entità delle spese rimborsabili nonché la cadenza periodica e le modalità del 

medesimo rimborso.  

 

Requisiti di partecipazione 

Il presente Avviso è rivolto alle Organizzazioni Di Volontariato compresa la Croce Rossa Italiana 

che siano in possesso, pena l’esclusione, dei seguenti requisiti previsti dal Codice: 

a) Iscrizione da almeno sei mesi al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (R.U.N.T.S.); 

b) Essere in possesso del provvedimento di autorizzazione e accreditamento per l’attività di 

soccorso con ambulanza in forza, ai sensi di quanto previsto dal D. Lgs. n.117/2017 e ss.mm.ii. e 

dai Decreti del Commissario ad Acta della Regione Calabria n°141/2018 e n° 215/2025; 

c) Pertinenza dell’oggetto statutario alle attività richieste dal presente bando; 

d) Essere nelle condizioni di poter garantire lo svolgimento con continuità dell’attività oggetto 

del presente avviso in ragione della disponibilità di volontari in possesso dei requisiti richiesti 

(idoneità psico-fisica e professionalità per la corretta gestione delle attività); 

e) Aver maturato esperienza nell’ambito dell’attività oggetto del presente avviso; 

f) Osservanza di tutte le disposizioni di legge in materia di assicurazioni/polizza assicurativa 

per gli infortuni, malattie connesse all’attività, nonché la copertura assicurativa per la responsabilità 

civile verso terzi dei volontari, oltre a tutte le disposizioni di legge vigenti in materia; 

g) Possesso dei requisiti di moralità professionale (dell’art. 56 comma 3 del Codice) che, a 

campione, saranno verificati direttamente dagli uffici preposti, richiedendo ai competenti uffici 

giudiziari il casellario giudiziale e gli eventuali carichi pendenti. In particolare:  
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 Assenza di condanne penali passate in giudicato, relativamente a tutti i soggetti titolari 

della rappresentanza legale e/o titolari della capacità di impegnare l’Ente di volontariato verso terzi; 

in possesso dei requisiti di moralità ed onorabilità, con specifico riferimento a quanto previsto 

dall'art. 2382 Cod. Civ., con la precisazione che detti requisiti devono essere posseduti da coloro 

che esercitano cariche di Amministratore e di legale rappresentante delle Associazioni;  

 Non essere stati destinatari, in precedenza, di provvedimenti di risoluzione della 

convenzione per il servizio di 118, adottati dagli Enti del SSN oda altre strutture pubbliche;  

 Essere in regola con gli obblighi contributivi e previdenziali in caso di presenza di 

personale dipendente; 

 Essere in possesso del Codice Etico ovvero altra documentazione equipollente 

(documentazione descrittiva dei processi organizzativi e di trasparenza dell'Associazione);  

 Insussistenza delle cause di esclusione indicate dall’art.80 del Codice degli appalti, per 

quanto compatibili, relativamente a tutti i soggetti titolari della rappresentanza legale e/o titolari 

della capacità di impegnare l’Ente di volontariato verso terzi 

 Insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art.9, comma 2, lettere a) e b) del d. 

lgs.n.231/2001 e s.m.i.; 

 Assenza di carichi pendenti (art. 116 c.p.p., art.110 D.Lgs. n. 271/89) relativamente a tutti i 

soggetti titolari della rappresentanza legale e/o comunque titolari della capacità di impegnare l’Ente 

verso terzi.  

Inoltre, nei confronti del legale rappresentante e di coloro che hanno la capacità di 

impegnare l’Associazione verso l’esterno non deve essere stata pronunciata una sentenza di 

condanna, passata in giudicato, ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta, formulata ai 

sensi dell’art. 444 c.p.p., per qualsiasi reato che incida sulla moralità dell’Ente rappresentato o dei 

suoi componenti, o per delitti finanziari ovvero per partecipazione ad un’organizzazione criminale, 

corruzione, frode, riciclaggio di proventi da attività illecita. Inoltre, i medesimi soggetti non trovarsi 

in stato di incompatibilità con la pubblica amministrazione procedente né di avere cause ostative a 

contrarre con la P.A. e non devono trovarsi nelle condizioni di esclusione previste dalla legge 

31.05.1965, n.575 e successive modificazioni ed integrazioni (normativa antimafia); 

 Aver effettuato verso i volontari impiegati nell’attività, formazione obbligatoria di base 

relativa alla tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro (D.lgs. 81/2008); 

 

Requisiti operativi  

I requisiti operativi richiesti per la partecipazione, sempre a pena di esclusione, sono i seguenti:  

 Disponibilità a qualsiasi titolo e per tutta la durata del servizio previsto dalla Convenzione, per 

ciascuna postazione assegnata, di n. 1 Ambulanza avente le caratteristiche specificate nell’Allegato 

2; l’Ambulanza deve avere un chilometraggio non superiore a 300.000 chilometri e la cui prima 

immatricolazione non deve risalire ad oltre 7 anni; 

 Impegno alla sostituzione e per tutto il periodo dio inutilizzabilità dell’Ambulanza con altra 

avente caratteristiche analoghe in caso di avaria, fermo tecnico per manutenzione o qualunque altra 

causa di indisponibilità del mezzo offerto. La sostituzione di che trattasi dovrà inderogabilmente 

avvenire entro e non oltre le due ore successive all’accertamento dell’indisponibilità del mezzo; in 

caso contrario quest’ASP si riserverà di valutare l’applicazione di penali, ferma restando gli estremi 

di responsabilità di carattere penale per l’interruzione del pubblico servizio nonché le eventuali 

responsabilità di carattere civile; 

 Nel caso in cui all’atto della stipula della convenzione, il mezzo indicato al momento 

dell’adesione alla manifestazione di interesse non fosse più disponibile ovvero presenti 

caratteristiche diverse da quelle originariamente indicate (ad es. chilometraggio o vetustà, ecc.), a 
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pena di decadenza, il partecipante dovrà obbligatoriamente indicare un mezzo con caratteristiche e 

requisiti analoghi nonché autorizzazioni ed accreditamenti altrettanto analoghi se non migliorativi a 

quelli indicati nella domanda di partecipazione; 

 I mezzi indicati dovranno essere a disposizione esclusivamente della Centrale Operativa 118, 

pertanto, durante tutto il periodo in cui la Convenzione sarà in essere, tali mezzi non potranno 

essere impiegati per alcun altro fine, fatta salva ogni altra diversa disposizione da parte della 

Centrale Operativa 118. Su valutazione della Centrale Operativa 118 le Postazioni MSB potrà 

essere impiegato personale medico e/o infermieristico alle dipendenze degli Enti del S.S.R. ad 

integrazione del personale delle Associazioni affidatarie. Le Ambulanze dovranno rispondere solo 

ed esclusivamente alle chiamate della Centrale Operativa 118 della Regione Calabria e saranno 

impegnate secondo le modalità indicate dalla Centrale stessa in base alle esigenze del servizio. La 

Centrale Operativa può utilizzare le Ambulanze anche per trasferimenti secondari, taxi sanitari, 

avaria mezzi 118 e per qualsiasi altra attività a insindacabile giudizio delle Sale Operative 118. In 

base alla necessità del servizio, le sedi di stazionamento potranno essere, su indicazione delle Sale 

Operative, dislocate temporaneamente in altri siti.  

 Al momento della stipula della Convenzione, l’Organizzazione di volontariato dovrà esibire, a 

pena di decadenza, polizza assicurativa con massimale idoneo a copertura:  

a) della responsabilità civile per danni a terzi in conseguenza dell’attività convenzionata; 

b) dei rischi del personale operante a bordo, anche se di altra associazione; 

c) a copertura degli infortuni di tutti gli operatori impegnati sul mezzo di soccorso. 

 Si precisa, inoltre, che quest’Asp non rimborserà in alcun modo e in nessun caso i costi 

sostenuti dall’Organizzazione a titolo di sanzioni amministrative per violazioni al Codice della 

Strada, multe, ammende, penali e spese legali, nonché quelli relativi ad automobili o altri veicoli 

non utilizzati per il servizio oggetto della convenzione. 

 

Vigilanza e controllo  
Il Dipartimento di Emergenza - Urgenza effettuerà gli opportuni controlli e le necessarie verifiche 

ogni qual volta lo riterrà opportuno su tutti gli aspetti tecnici e professionali del servizio. 

 

Modalità e termine di presentazione della domanda alla manifestazione di interesse 

La domanda, unitamente a tutta la documentazione richiesta, deve essere sottoscritta con firma 

digitale dal legale rappresentante e dovrà essere trasmessa all’indirizzo p.e.c.: 

aspvibovalentia@pec.it indicando nell’oggetto la seguente dicitura “Manifestazione di interesse 

per affidamento temporaneo della gestione di quattro postazioni di ambulanza H24 nel 

territorio della provincia di Vibo Valentia trasporto infermi - 118”. 

La domanda dovrà inoltre contenere la documentazione specificata con relativo indice nonché 

riportare le seguenti dichiarazioni: 

 dichiarazione resa ai sensi degli artt. 38, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, con allegata copia del 

documento di identità, attestante le condizioni di partecipazione di cui al punto 1.1, e in particolare: 

o domanda di partecipazione alla procedura in parola, debitamente sottoscritta dal legale 

rappresentante, dichiarante inoltre, l’esplicita accettazione alla presente manifestazione di interesse, 

nonché per quante postazioni si intende effettuare il servizio; 

o dichiarazione comprovante l’iscrizione al Registro Nazionale del Terzo Settore nella 

categoria Trasporto Infermi in corso di validità; 

o decreto di autorizzazione all’esercizio di trasporto sanitario e decreto di accreditamento 

dell’associazione di volontariato, della sede operativa e dei mezzi, completo dei numeri di targa, che 

si intendono impiegare per l’esecuzione del servizio; 
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o dichiarazione con indicazione della Sede Legale dell’Associazione; 

o dichiarazione con indicazione delle ambulanze destinate al numero di postazioni per le 

quali si dichiara la disponibilità al servizio, rientranti nella disponibilità del soggetto partecipante, 

riportante: 

  il numero di targa; 

  la data di prima immatricolazione; 

  dichiarazione del chilometraggio percorso all’atto della presentazione della domanda; 

  dichiarazione di impegno a sostituire il mezzo indicato in caso di avaria o indisponibilità di 

qualunque tipo, entro due ore dal rilevamento della stessa, con un mezzo di caratteristiche e requisiti 

analoghi a quello offerto; 

o I mezzi dovranno essere intestati all’Associazione, è consentito il Leasing sono ammesse 

forme di cessione o prestito, compreso il noleggio; 

o dichiarazione contenente l’elenco nominativo del personale inserito nella propria 

organizzazione riportante i requisiti formativi, e per ciascuno di essi: data e luogo di nascita, 

comune di residenza, cittadinanza, titolo di studio, elenco dei corsi formativi effettuati a 

dimostrazione dei requisiti richiesti dal presente bando; 

o Dichiarazione di accettazione senza riserve delle modalità di rendicontazione; 

o indirizzo di posta elettronica certificata per le eventuali comunicazioni ufficiali. 

La domanda, redatta in lingua italiana, unitamente alla documentazione richiesta, dovrà 

pervenire all’indirizzo PEC: aspvibovalentia@pec.it, a pena esclusione, entro il 5° giorno dalla 

data di pubblicazione della presente Manifestazione di Interesse sull’albo pretorio on-line 

aziendale.  

Non saranno in alcun caso prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto termine 

perentorio di scadenza. Si fa presente che tutta la documentazione non conforme alle indicazioni di 

cui ai punti precedenti, non sarà valutata dalla costituenda Commissione. Si rammenta che le false 

dichiarazioni comportano le responsabilità e le sanzioni civili e penali ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 

445/2000 e costituiscono causa d’esclusione dalla partecipazione a successive procedure di 

selezione indette da Pubbliche Amministrazioni oltre ad essere causa di segnalazione alle 

competenti Autorità giudiziarie. In ordine alla veridicità delle dichiarazioni, l’Amministrazione si 

riserva la facoltà di procedere, qualora emergano elementi tali da indurre specifici approfondimenti, 

ad ulteriori verifiche di ufficio. Non è ammessa la sostituzione dei certificati e delle dichiarazioni 

con fotocopie e duplicati non dichiarati conformi agli originali nelle forme previste dagli articoli 18 

e 19 del D.P.R. n. 445/2000. Tutta la documentazione dovrà essere firmata, in ogni pagina, dal 

legale rappresentante del partecipante o persona munita da comprovati poteri di firma. Saranno 

esclusi dalla selezione i partecipanti che presentino domande nelle quali fossero sollevate eccezioni 

e/o riserve di qualsiasi natura alle condizioni di esecuzione del servizio specificate nella 

convenzione e relativi allegati, ovvero che siano sottoposte a condizione, nonché domande 

incomplete e/o parziali. La partecipazione implica la completa accettazione del presente Avviso. 

 

Valutazione delle manifestazioni di interesse – criteri attribuzione– graduatoria finale 

Scaduti i termini di presentazione delle istanze di partecipazione verrà nominata apposita 

Commissione esaminatrice, che procederà all’ammissione dei partecipanti e successivamente 

all’assegnazione secondo i criteri. 

I provvedimenti finali relativi alle già menzionate fasi del procedimento saranno pubblicati sul sito 

dell’ASP di Vibo. 
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In caso di più manifestazioni per la medesima postazione, verrà data priorità alle Associazioni 

accreditate con sede legale nella provincia di Vibo Valentia e, in via subordinata, a quelle con sede 

legale chilometrica più vicina al punto di stazionamento. 

 

ALLEGATI 

 Allegato “1”: Requisiti dei veicoli impiegati; 

 Allegato “2”: Requisiti organizzativi – Caratteristiche del Personale; 

 Allegato “3”: Modello di domanda di partecipazione 

 

 

 

 

Il Dirigente Medico 

Emergenza – Urgenza 

Servizio 118 

Dott. Francesco Andreacchi 
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ALLEGATO 1: REQUISITI DEI VEICOLI IMPIEGATI AMBULANZA 

Autoveicolo immatricolato da non più di anni 7 e con chilometraggio non superiore a 300.000 km, 

rispondente alle caratteristiche tecniche previste dalla normativa vigente, con autorizzazione ed 

accreditamento in regola con la normativa vigente. Dovranno essere assicurate le seguenti 

dotazioni:  

 Apparato di climatizzazione distinto per vano guida e vano sanitario;  

 Impianto di aspirazione/ventilazione a soffitto;  

 Presa esterna per corrente 220 Volts; 

  Inverter ad onda sinusoidale 12/220 V. 750 W per l’alimentazione delle prese 220 V  Telefonia 

cellulare mobile;  

 Porta laterale scorrevole;  

 Pedana sottoporta laterale a funzionamento sincrono con l’apertura della porta; 

  Porta posteriore a due ante apribili dall’interno e dall’esterno con pedana sottoposta con copia 

informatica per consultazione Pagina 14 / 26 rivestimento in alluminio antiscivolo;  Cabina guida 

con due sedili singoli, con poggiatesta e cinture di sicurezza a tre punti con arrotolatore automatico 

con estintore a polvere da almeno 3 kg, posizionato in modo da essere facilmente raggiungibile, 

vano sanitario con una finestra su ogni fiancata ed estintore a polvere di almeno 1 kg. 

Il vano sanitario dovrà essere dotato di:  

 n. 1 (una) barella principale autocaricante con cinture di portata di almeno 250kg;  

 n. 2 (due) aste porta flebo antioscillanti; 

 supporto in acciaio inox per barella principale, completo di bloccaggio; 

 supporti di ancoraggio per stivaggio barella a cucchiaio;  

 n. 1 (una) sedia portantina; 

 Mobili (basi e/o pensili) per alloggiamento di materiali vari, attrezzature sanitarie, flaconi e 

farmaci; A) Presidi di immobilizzazione e di mobilizzazione  

 ked – estricatore; 

 Kit steccobende rigide e/o a depressione;  

 collari cervicali: piccolo, medio, medio-grande, grande: 2 paia per ogni misura; 

 Materasso a depressione;  

 Immobilizzatore pelvico;  Tavola spinale con portata 250Kg (+ una tavola spinale di riserva con 

stesse caratteristiche da custodire in postazione);  

 Barella a cucchiaio  

Presidi cardiorespiratori  

 2 bombole principali di almeno 4000 l con riduttore di pressione, manometro e flussometro;  

 1 bombola piccola da trasporto, con riduttore di pressione, manometro e flussometro; 

 2 palloni autoespansibili: 1 per adulti ed 1 pediatrico  

 Set di maschere facciali per pallone autoespansibile (varie misure) 

 Set di cannule di Guedel (varie misure)  

 Maschere per ossigeno: ad occhiale, a maschera, con reservoir  

 Set di erogatori a volumi fissi tipo Venturi (tutti i volumi); 

 Pulsossimetro con sonde adulti e pediatriche;  

 Sfigmomanometro aneroide a grande quadrante applicato a parete e portatile; 

 Sfigmomanometro aneroide portatile;  

 Stetofonendoscopio;  
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 Aspiratori elettrici portatile e fisso con sondini di varie misure;  

 Contenitori per aghi e per rifiuti speciali;  

 Kit di attrezzi da scasso; 

 Telo portaferiti; 

 Telo termoisolante;  

 Faro estraibile;  

 Forbici tagliabiti;  

 Apparecchio di misurazione della glicemia con relativi stick;  

 Zaino sanitario; 

 CardioMonitor-Defibrillatore multiparametrico a 12 derivazioni ECG, comprensivo di relative 

piastre adesive;  

 Defibrillatore semiautomatico in aggiunta al precedente comprensivo di relative piastre adesive.  
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ALLEGATO 2: REQUISITI E CARATTERISTICHE DEL PERSONALE 

Il personale addetto al trasporto sanitario, indipendentemente dal tipo di rapporto in essere 

(volontario, dipendente o assimilato e volontari del servizio civile), deve: 

  aver compiuto la maggiore età e non aver superato il sessantacinquesimo anno di età;  

 essere in possesso dell’idoneità fisica alla specifica mansione; essere in possesso degli attestati in 

corso di validità di BLSD, PBLSD, Trauma base;  

 dovranno dimostrare entro il 31/12/2025 il possesso della certificazione attestante il superamento 

del percorso formativo da soccorritore rilasciato dalla Centrale Operativa 118 della Regione 

Calabria;  

 essere iscritto negli elenchi dell’Associazione di volontariato o aver stipulato un contratto di 

lavoro a tempo determinato/indeterminato. 
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ALLEGATO 3 MODELLO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

Alla Commissione Straordinaria di Vibo Valentia 

Via Dante Alighieri, 67 

89900 VIBO VALENTIA 

asp.vibovalentia@pec.it  

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla Manifestazione di interesse ai sensi del d.lgs. 117/2017 

– codice del terzo settore per l’affidamento temporaneo del servizio di trasporto sanitario di 

emergenza e urgenza di n° 4 postazione di Ambulanza h 24 nel Territorio nella provincia di Vibo 

Valentia.  

Il/La sottoscritto/a ____________________, nato/a il ____/_____/________a 

______________________ e residente a ____________________ in Via/Piazza 

________________________, n° ____, c.a.p. __________, Prov.______, 

C.F.__________________________  

In qualità di Legale Rappresentante dell’Associazione di Volontariato / Croce Rossa Italiana 

(indicare esatta ragione sociale con sede legale) 

________________________________________________________________________________

_______  

Indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) _________________________ e sede amministrativa 

(operativa) in via/piazza__________________________, c.a.p.__________, Prov._____, 

Telefono____________________, cellulare___________________, mail 

_____________@_____________  

 Consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali richiamate dagli artt. 46-

47 e 76 del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in maniera di documentazione 

amministrativa di cui al DPR 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i. in caso di rilascio di dichiarazioni 

false e/o mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi; 

  consapevole altresì che qualora fosse accertata, ai sensi e per gli effetti dell'art. 71 e 75 del 

D.P.R. 445/2000 e s.m.i., la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, 

l'Associazione da lui rappresentata verrà esclusa dalla procedura di convenziona mento;  

 informato, ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 del D.lgs. 30.6.03 n.196 e s.m.i., che i dati 

personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del 

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; 

CHIEDE 

  di partecipare alla Manifestazione d'Interesse in oggetto ggetto della convenzione”  

o con disponibilità a coprire una postazione,  

con disponibilità a coprire più postazione fuori provincia,  

DICHIARA  

1. di essere in possesso dei requisiti di cui alla Manifestazione d'Interesse n. __________del 

____/_____/________, in particolare di essere in possesso del D.C.A. di Autorizzazione 

all’esercizio del trasporto sanitario n.______ del ____/_____/________ e del D.C.A. di 

Accreditamento per l’attività di soccorso n._________ del ____/_____/________ con n. ____ 

ambulanze in forza e relative targhe 1)___________, 2)____________, 

3)_____________4)_____________________; 
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CONVENZIONE TRA L’ASP DI VIBO VALENTIA E LE ORGANIZZAZIONI DI 

VOLONTARIATO AGGIUDICATARIE DEL SERVIZIO DI SOCCORSO E TRASPORTO 

INFERMI IN EMERGENZA URGENZA - SERVIZIO 118 

TRA L’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia [di seguito anche solo ASP], con sede legale 

in ________________________, C.F. e Partita IVA ___________________, rappresentata dal 

Direttore Generale/ Commissario Straordinario …… nominato ai sensi del DCA n. ____ del 

_____________ del Commissario Ad Acta per il Piano di Rientro della Regione Calabria, ai sensi 

del D.L. n. 150 del 10.11.2020 e convertito nella Legge n. 181 del 30/12/2020 e del D.L. 169 del 

08/11/2022 convertito nella Legge 196 del 16/12/2022  

E 

Nome Associazione di Volontariato/CROCE ROSSA costituita in data ___________ con atto 

registrato presso l’Agenzia delle Entrate ____________ in data _____________, Atto Costitutivo 

riportato in allegato, rappresentata dal Legale Rappresentante ______________ ed iscrizione al 

Registro Nazionale del Terzo Settore nella Categoria Trasporto Infermi con numero …. (solo per 

Associazione di Volontariato)  

PREMESSA l’ASP di Vibo Valentia, con deliberazione n. ______avente ad oggetto 

“___________________________”, ha pubblicato l’aggiudicazione delle Postazioni MSB 

denominate “Victor”. I contenuti della presente convenzione ricalcano fedelmente i contenuti della 

“Manifestazione di interesse per l'affidamento temporaneo del servizio di trasporto sanitario di 

emergenza e urgenza di n° 4 postazioni di ambulanza H24 nel territorio di competenza dell’ASP di 

Vibo Valentia, ai sensi del D. Lgs. n. 117/2017 - Codice del Terzo Settore” di cui alla delibera n. 

___del __________ e di tutti gli atti ad essa allegati; pertanto, si fa riferimento ad essi laddove, 

nella presente convenzione, mancasse la previsione specifica di alcuni aspetti. 

  

Art. 1 Oggetto della convenzione.  

Il servizio di Soccorso e Trasporto 118 si articola in 24 ore/die, per tutti i giorni e dovrà essere 

effettuato mediante la fornitura di ambulanze MSB con autista messo a disposizione dell’Asp di 

Vibo o in in assenza della stessa Associazione affidataria e due soccorritori nel rispetto di tutti i 

requisiti richiamati negli allegati della Manifestazione di interesse per l’affidamento di questo 

servizio.  

Il servizio oggetto di convenzione è da ritenersi di pubblica utilità e pubblico servizio. Non può 

essere interrotto, né tantomeno essere sospeso o ridotto. La sua ingiustificata interruzione comporta 

responsabilità penale dell'affidatario, oltre che causa di risoluzione immediata della presente 

convenzione, salvi gli obblighi di risarcimento danno. 

 

Art. 2 Autorizzazione sanitaria e accreditamento 
Preliminarmente all’attivazione del servizio, è necessario che l’Associazione:  

 sia in possesso di Autorizzazione Sanitaria al trasporto ed al soccorso in emergenza urgenza 

con mezzo ambulanza di tipo A;  

 sia in possesso di accreditamento da parte della Regione Calabria (ex DCA 141/2018);  

 abbia soddisfatto gli adempimenti di cui al DCA n. 215/2025 relativi ai punti di stazionamento. 

 

Art. 3 Normativa di riferimento – 

Alla presente convenzione si applicano le norme del Codice civile nonché la normativa del Titolo 

VII del Decreto Legislativo 3.07.2017 n. 117 recante “Codice del Terzo Settore, a norma 
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dell’articolo 1, comma 2, lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106” e ss.mm. ii. e più 

precisamente gli artt. 55, 56 e 57.  

Si applicano, inoltre, gli artt. 331, 326, 347 e 358 del c.p.; - DCA n.141 del 27/06/2018 della 

Regione Calabria. 

 

Art. 4 Addetti all’attività oggetto della presente convenzione 

Per l’attività oggetto della presente convenzione le Associazioni di Volontariato/Croce Rossa 

Italiana si avvarranno di addetti volontari e dipendenti in possesso dei requisiti previsti nella 

Manifestazione di Interesse, allegata.  

Gli addetti opereranno secondo i protocolli stabiliti dalla Centrale Operativa 118 per quanto 

riguarda l’attività specifica di soccorso e trasporto infermi in emergenza-urgenza.  

L'aggiudicatario dovrà fornire alla ASP l'elenco del personale aggiornandolo e comunicando in 

tempo reale, ogni eventuale variazione.  

Dovrà fornire inoltre la forma di inquadramento con l’indicazione della retribuzione corrispondente 

provvedendo, in caso di variazioni, all’aggiornamento del dato comunicato. Eventuali inadempienze 

saranno oggetto di sanzioni, eseguite mediante trattenute dirette sulle rate di saldo, come previsto 

nella presente Convenzione. Il personale addetto al trasporto sanitario, indipendentemente dalla 

tipologia di rapporto in essere (volontario, dipendente o assimilato e volontario del servizio civile), 

opera nell'esclusiva responsabilità dell'aggiudicataria, anche nei confronti di terzi. 

L'aggiudicataria sottoporrà il personale dipendente a tutti i controlli medici previsti e a tutte le 

prescrizioni normative in materia di sicurezza sul lavoro. Gli operatori impiegati dovranno essere in 

possesso del giudizio di idoneità alla mansione rilasciato dal medico competente e sottoposti a 

sorveglianza sanitaria, così come previsto dal D. Lgs.vo 81/08 e ss.mm.ii..  

Il personale addetto al trasporto sanitario dovrà, altresì, essere sottoposto ai test di verifica 

sull’utilizzo di alcool e droghe così come previsto dalla vigente normativa in materia. 

L'Aggiudicataria nonché tutto il personale impiegato dovranno assicurare il massimo riserbo sia in 

merito ad informazioni e notizie di cui possano venire a conoscenza durante l'espletamento del 

servizio, sia relativamente ad elementi riguardanti i pazienti soccorsi. A tal fine tutti gli operatori 

dovranno sottoscrivere una dichiarazione di responsabilità sul trattamento dei dati particolari come 

previsto dal GDPR n. 679/2016.  

 

Art. 5 Mezzi  
L’aggiudicataria del servizio è tenuta a rendere disponibile e ad utilizzare i mezzi per come richiesto 

nella Manifestazione di Interesse, in perfetta efficienza e pienamente rispondenti alle normative 

tecniche e alla normativa in merito all’accreditamento delle strutture di soccorso e trasporto infermi 

di cui al DCA n.141 del 27/06/2018, nonché al rispetto dei requisiti tecnologici minimi dei mezzi 

declinati nell’allegato “Requisiti dei veicoli impiegati” della Manifestazione di Interesse. 

 

Art. 6 Rappresentante del Servizio – Riferimenti operativi  

L’aggiudicataria comunicherà all’ASP con la quale sottoscrive la presente convenzione e all’ASP di 

Vibo Valentia: 

 l’indirizzo della sede operativa e dei punti di stazionamento presenti sul territorio; 

 l’indirizzo di posta elettronica ordinaria, nonché quello di posta elettronica certificata per tutte le 

comunicazioni ufficiali; 

 il numero di telefono;  

 il nominativo del rappresentante del servizio, che opera in stretto collegamento con il responsabile 

della Centrale Operativa 118, quale responsabile di gestione della Convenzione e di tutti gli 
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adempimenti connessi al corretto svolgimento del servizio. Tale rappresentante dovrà essere 

reperibile H24 per tutti i giorni dell'anno ai recapiti che verranno indicati. In caso di assenza e/o 

impedimento dovrà essere fornito il nominativo e le modalità di rintracciabilità del sostituto. 

 

Art.7 Dipendenza operativa attività  

I mezzi e gli equipaggi forniti a seguito dell'aggiudicazione della presente procedura dovranno 

essere nella piena disponibilità della Centrale Operativa 118 regionale, come riportato al punto dei 

REQUISITI OPERATIVI della Manifestazione di Interesse. 

 

Art. 8 Trattamento dei dati personali:  

Nomina a Responsabile del trattamento ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016. Il Titolare 

del trattamento dei dati personali è la Commissione Straordinaria dell’ASP di Vibo Valentia. 

L’aggiudicataria si deve impegnare con apposita dichiarazione a operare nel pieno rispetto delle 

vigenti disposizioni in materia di protezione dei dati personali, fornendo adeguate garanzie per 

mettere in atto misure tecniche e organizzative adeguate in modo tale che il trattamento soddisfi i 

requisiti del Regolamento UE n.679/2016 e garantisca la tutela dei diritti dell'interessato. Nello 

specifico ai sensi dell'articolo 28 del Regolamento UE 679/2016, l’aggiudicataria interessata dovrà 

impegnarsi: - a sottoscrivere la nomina di Responsabile del trattamento (art.28 del RGPD) per 

quanto concerne tutti i dati personali trattati strettamente necessari all'erogazione del servizio 

oggetto di appalto; - a rispettare le indicazioni e le disposizioni del Regolamento UE 2016/679, in 

particolare relativamente alla protezione dei dati by default e by design e al rispetto di tutti i diritti 

degli interessati, in relazione al trattamento dei dati personali relativi agli utenti e alle prestazioni 

necessarie all'erogazione del servizio oggetto della presente Convenzione; - adottare le opportune 

misure tecniche e organizzative per garantire il diritto di accesso, rettifica, cancellazione e 

portabilità dei dati personali trattati; - trattare i dati in modo lecito, secondo correttezza e nel pieno 

rispetto della vigente normativa (nazionale ed europea) in materia di protezione dati; - trattare i dati 

personali soltanto secondo le istruzioni, modalità e termini fornite dal titolare del trattamento, anche 

in caso di trasferimento di dati personali verso un paese terzo o un'organizzazione internazionale, 

garantendo il trattamento dei soli dati personali strettamente necessari all'esecuzione del contratto o 

alla erogazione del servizio e comunque secondo i principi di cui all’art.25 del Regolamento UE 

679/2016; - garantire che le persone autorizzate al trattamento dei dati personali si siano impegnate 

alla riservatezza o abbiano un adeguato obbligo legale di riservatezza; - adottare, secondo la propria 

organizzazione interna, misure tecniche ed organizzative idonee a garantire un livello di sicurezza 

adeguato al rischio, nei termini di cui all’articolo 32 del Regolamento UE 2016/679, le misure 

adottate dovranno essere comunicate e condivise con la ASP; - mettere a disposizione del titolare 

del trattamento tutte le informazioni necessarie per dimostrare il rispetto degli obblighi di cui sopra 

e consentire le attività di revisione, comprese le ispezioni, realizzati dal titolare del trattamento o da 

un altro soggetto da questi incaricato. 

 

Art. 9 Obblighi dell’aggiudicataria 

L’aggiudicataria ha l’obbligo:  

1. di svolgere il servizio senza soluzione di continuità, anche in caso di sciopero del personale;  

2. di sottoscrivere, a tal fine, nel proprio ambito aziendale (trattandosi di servizio pubblico ai sensi 

della legge 146/1990), regolamenti atti ad evitare interruzioni dell’attività oggetto della presente 

convenzione; 

3. di aggiornare l’elenco nominativo del proprio personale in caso di nuovi 

inserimenti/cancellazioni/modifiche; 
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 4. di fornire al personale i prescritti ausili e dispositivi di protezione individuale, conformemente 

alla normativa vigente;  

5. di fornire al personale gli indumenti e le calzature conformi alle norme EN 340, 343, 471, 345.  

 

Art. 10 Obblighi derivanti dal rapporto di lavoro 

L’aggiudicataria si impegna:  

 ad ottemperare a tutti gli obblighi derivanti da disposizioni legislative e regolamentari in materia 

di lavoro ed in tema di igiene e di sicurezza, nonché di disciplina previdenziale, infortunistica e di 

sicurezza, assumendo a proprio carico tutti i relativi oneri; 

 ad applicare, nei confronti del personale impiegato addetto al trasporto sanitario condizioni 

normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi ed integrativi di lavoro 

di categoria applicabili alla data di stipula della convenzione nonché le condizioni risultanti da 

successive modifiche ed integrazioni; 

 a continuare ad applicare i suindicati contratti collettivi anche dopo la scadenza e fino alla loro 

sostituzione;  

 alla scrupolosa osservanza delle norme relative alle assicurazioni obbligatorie ed 

antinfortunistiche; 

  a adottare tutti i provvedimenti e le cautele necessarie per garantire, per quanto possibile, durante 

lo svolgimento degli interventi e delle prestazioni loro richieste, l’incolumità del personale 

impiegato sui mezzi di trasporto nonché dei terzi trasportati, assicurando, comunque, in caso di 

danno, l’equo risarcimento agli aventi diritto. L’ASP è, pertanto, sollevata da ogni e qualsiasi 

responsabilità civile per danni eventualmente subiti dal personale delle ambulanze impegnate nei 

servizi durante lo svolgimento di interventi effettuati sulla base della presente convenzione, ovvero 

per danni provocati a terzi dai mezzi impiegati. Prima di iniziare il servizio, l’aggiudicataria dovrà 

produrre all’ASP con la quale sottoscrive la convenzione e all’ASP di Vibo Valentia copia delle 

polizze a copertura della responsabilità civile verso i prestatori di lavoro e a copertura dei rischi 

professionali e degli infortuni connessi all’attività del personale; 

 gli obblighi relativi ai contratti collettivi nazionali di lavoro di cui ai commi precedenti vincolano 

l’aggiudicataria per tutto il periodo di validità della convenzione. 

 

Art. 11 Verifiche e controlli 

Il Dipartimento di Emergenza - Urgenza, tramite il Direttore della Centrale Operativa 118 o suo 

delegato, si riserva di controllare in qualunque momento l’esecuzione del servizio al fine di 

verificarne la qualità. L'obiettivo è quello di garantire, sempre e comunque, la tutela fisica degli 

operatori delle ambulanze e dei pazienti trasportati nonché l'efficienza e l'efficacia dell'intero 

servizio di emergenza e urgenza. Ogni eventuale inosservanza contrattuale, in ogni modo rilevata 

dal già menzionato Direttore, sarà oggetto di formale contestazione da parte dell’ASP 

all’Aggiudicataria e, nel caso di reiterazione, costituirà grave inadempienza, anche ai fini di quanto 

previsto dall’art. 1456 cc con la risoluzione anticipata della convenzione facendo salvo il 

risarcimento del danno. Costituisce inadempimento ogni fattispecie in cui si riscontri che 

l’aggiudicataria esegue le prescritte prestazioni contrattuali in modo anche solo parzialmente 

difforme rispetto alle norme e condizioni contenute nella Manifestazione di Interesse allegata e in 

questa Convenzione. L’Aggiudicataria sarà comunque unica responsabile nei confronti di 

Autorità/Enti terzi per eventuali inadempienze, scaturenti da accertamenti/ispezioni da questi 

eseguiti. 

 

Art. 12 Costi stimati per l’esecuzione del servizio 
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Ai sensi dell’art 56, comma 2 del D. Lgs. 03.07.2017, n 117, l’Organizzazione di Volontariato 

aggiudicataria del servizio ha diritto unicamente al rimborso delle spese effettivamente sostenute, 

rendicontate ed opportunamente documentate come previsto dal regolamento accluso alla 

manifestazione di interesse. 

 

Art. 13 Gratuità del servizio per il paziente/utente  

L’utente/paziente beneficiario del servizio de quo non dovrà corrispondere, a titolo di corrispettivo 

della prestazione, alcunché al personale della Associazione firmataria. 

 

Art. 14 Organizzazione del servizio  

L’aggiudicataria è tenuta a comunicare prima della sottoscrizione della presente Convenzione e, 

comunque, prima dell’avvio dell’attività e prima di dare seguito al servizio, quanto segue:  

 Elenco degli operatori impiegati nell'espletamento del servizio, distinti per qualifica, con 

indicazione dell'inquadramento professionale, delle retribuzioni; 

  Polizze e garanzie assicurative;  

 Elenco dettagliato dei mezzi assegnati al servizio, con copia dei libretti di circolazione, e con 

indicazione di tutte le dotazioni ed attrezzature presenti sulle autoambulanze; 

 Dichiarazione sottoscritta dal Legale Rappresentante dell’aggiudicataria di accettazione, senza 

riserve, delle modalità di rendicontazione proposte dall’ ASP di Vibo Valentia;  

 Comunicazione di nomina del rappresentante del servizio e formale accettazione di quest'ultimo; 

 Turni mensili di servizio relativi al mese successivo, degli operatori di ogni singola postazione, 

elaborati nel rispetto delle vigenti norme nazionali ed europee, con particolare riguardo ai periodi di 

servizio e di riposo; 

 Prospetto dei turni del mese precedente effettivamente svolto in ogni singola postazione;  

 Eventuali interventi di manutenzione effettuati su ogni singola autoambulanza. L’aggiudicataria si 

impegna a dotare tutto il personale in servizio sui mezzi di soccorso dei previsti dispositivi di 

protezione individuale, di idonee divise ad alta visibilità, calzature antinfortunistiche e di ogni altro 

presidio a tutela del personale e a garanzia delle norme sulla sicurezza del lavoro. 

 

Art. 15 Clausola risolutiva espressa 

La Convenzione sottoscritta con l’Organizzazione aggiudicataria del servizio ferma restando la 

possibilità di risoluzione giudiziale ex art.1453 cod. civ. o di risoluzione unilaterale ex art.1454 cod. 

civ., potrà essere risolta ai sensi dell’art. 1456 del c.c. nei seguenti casi:  

 per grave negligenza o frode nell'esecuzione degli obblighi contrattuali;  

 dopo due gravi inadempienze contestate formalmente e non giustificate;  

 violazione degli adempimenti in materia di obblighi sanitari;  

 dopo l’applicazione di tre contestazioni scritte;  

 per cessazione dell'attività oppure nel caso di concordato preventivo, di fallimento, di stato di 

moratoria e di conseguenti atti di sequestro o di pignoramento a carico dell’Associazione;  

 qualora il servizio venisse sospeso o interrotto per motivi non dipendenti da cause di forza 

maggiore;  

 violazione degli obblighi relativi al trattamento giuridico-economico del personale;  

 violazione delle norme di sicurezza nell’esecuzione del servizio.  

Qualsiasi mancata erogazione del servizio in argomento, da parte della Associazione firmataria sarà 

intesa, a tutti gli effetti di Legge, come interruzione di pubblico servizio con immediata decadenza 

della Convenzione dell’associazione omissiva, salvo in ogni caso il risarcimento del danno. 
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Art. 16 Recesso  

Il recesso prima della scadenza può avvenire solo per gravi, particolari e sopraggiunti motivi da 

dimostrare e ritenuti validi da questa Azienda Sanitaria Provinciale.  

 

Art. 17 Definizione delle controversie 

Tutte le controversie derivanti dalla Convenzione saranno di interesse del Foro territorialmente 

competente, rimanendo esclusa la competenza arbitrale. 

 

Art. 18 Assenza di conflitto di interesse 

Il presente atto viene sottoscritto in assenza di conflitto di interessi di cui al combinato disposto 

degli articoli 6 bis del D. Lgs. n.241/90 e dell'art. 7 del D.P.R. 62/2013. 

 

INFORMAZIONI 

Per ulteriori chiarimenti o informazioni, è possibile contattare l’Ufficio competente dell’ASP di 

Vibo Valentia  ai seguenti riferimenti: p.e.c.: aspvibovalentia@pec.it 

 

Il presente avviso non è impegnativo per l’ASP e non costituisce proposta contrattuale. L’ente si 

riserva la facoltà di sospendere, modificare o revocare in qualsiasi momento la presente 

procedura. 
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